
 

Приложение 1 
 

РЕЙТИНГОВЫЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РАБОТЫ  
МАСТЕРА ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ  

 
УСТАНОВОЧНЫЙ РЕЙТИНГ 

 
N Критерии и показатели Оц. балл Коэф. Пояснение 
1 ДОКУМЕНТАЛЬНО-

СОДЕРЖАТЕЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

    

1.1 Наличие индивидуального плана работы и 
его соответствие общим требованиям и 
выделенным приоритетным направлениям 
деятельности техникума 

0-1  0 - несвоевременно, не 
соответствует общим 
требованиям; 
1 - своевременно, 
соответствует общим 
требованиям 

1.2 Ведение учебных журналов 0-1  0 - не соответствует 
требованиям, 
1- соответствует 

2 КОМПЛЕКСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ПРОГРАММ И 
РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

    

2.1 Разработка учебно-программного и 
методического обеспечения уроков 
производственного обучения  

0-2  0 - отсутствует, 
1 - частично соответствует 
требованиям, 
2 - полностью соответствует 
требованиям 

2.2 Разработка методического обеспечения 
воспитательного процесса (внеаудиторные 
мероприятия) 

0-2   0-отсутствует,  
  частично соответствует   

требованиям,  
2- полностью соответствует 

2.3 Высокие результаты обученности 0-2  0 - менее 60%, 
1 – менее 80%, 
2 – более 80% 

2.4 Применение на занятиях информационно-
программного обеспечения, в том числе 
новейшего оборудования 

0-2  с учетом активности 
применения 

2.5 Своевременность подачи отчетов по 
педагогической деятельности 

0-1  с учетом своевременности и 
полноты 

 
Max – 11 баллов 

 



 

ТЕКУЩИЙ РЕЙТИНГ 
 

N Критерии и показатели Оц. 
балл 

Коэф. Пояснение 

1 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ, 
СВЯЗАННЫХ С ОБЕСПЕЧЕНИЕМ 
УСТАВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ТЕХНИКУМА 

      

1.1 Обеспечение санитарно-
гигиенических требований при 
организации образовательного 
процесса (дежурство) 

0-1   0 - не соответствует 
требованиям, 
1 - соответствует 
требованиям 

1.2 Сохранность контингента 0-2  0 - менее 60%,  
1 - менее 80%,  
2 - более 80% 

1.3 Выполнение плана воспитательной 
работы и высокий уровень 
организации. Сотрудничество с 
молодежными организациями: 
участие в волонтерском движении, 
молодежных акциях и проектах 

0-1  с учетом выполнения 

1.4 Работа с правоохранительными 
органами: участие в заседаниях КДН, 
работа с инспекторами ПДН, в 
судебных заседаниях 

0-1  с учетом личного участия 

1.5 Высокий уровень посещаемости и 
дисциплины обучающихся 

0-2  с учетом наличия замечаний 
(журнал учета пропущенных 
и отработанных занятий и 
уроков) 

1.6 Проведение родительских собраний, 
индивидуальная работа с родителями, 
обследование жилищно-бытовых 
условий 

0-1  с учетом выполнения 

1.7 Взаимодействие с работодателями, 
подготовка мест производственной 
практики 

0-1  с учетом личного участия 

1.8 Уровень трудоустройства 
выпускников 

0-1  0 - менее 60%, 
1 - менее 80%, 
2 - более 80% 

1.9 Высокие результаты обученности в 
группе 

0-1  0 - менее 60%, 
0,5 - менее 80%, 
1 - более 80% 

1.10 Подготовка и поддержание 
необходимого оборудования в 
рабочем состоянии 

0-1   с учетом  количества рабочих 
мест 



 

1.11 Совершенствование материально-
технической базы мастерских и 
лабораторий 

0-1   с учетом личного участия 

1.12 Обеспечение занятий 
контролирующими материалами, его 
соответствие целям обучения, 
диагностичность, надежность 

0-1  0-отсутствуют, 
1- соответствуют 
требованиям 

1.13 Обеспечение занятий современными 
методическими материалами 
(технологические карты, другие 
методические пособия) 

0-1   с учетом количества и 
качества 

1.14 Выполнение плана изготовления 
продукции в учебно-
производственных мастерских 

0-3  в соответствии с процентом 
выполнения 

1.15 Участие в работе педагогических 
семинаров и конференций 

0-1  с учетом активности (не 
менее 75%) 

2 ФОРМИРОВАНИЕ 
ИНФОРМАЦИОННОГО БАНКА 
ПЕРЕДОВОГО 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

      

2.1 Изучение опыта коллег 
(взаимопосещения) 

0-1   с учетом активности (1 – не 
менее 2 посещений в 
семестр) 

2.2 Реализация темы самообразования 0-1   с учетом качества 
представленных материалов 

2.3 Ведение портфолио мастера 0-1  0 - не ведется 
1 - ведется 

 
Max – 22 балл 

 
ТВОРЧЕСКИЙ РЕЙТИНГ 

 
N Критерии и показатели Оц. 

балл 
Коэф. Пояснение 

1 НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ И 
ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ 
РАБОТА 

      

1.1 Инициатива, творчество и 
применение в работе современных 
форм и методов организации труда 

0-1   с учетом долевого участия 

1.2 Высокие результаты участия 
обучающихся в региональных и 
областных конкурсах 
профессионального мастерства 

0-2   с учетом занятого места 

1.3 Личное участие в профессиональном 
конкурсе областного, регионального и 
федерального уровней 

0-2   с учетом занятого места 



 

1.4 Проведение открытых мероприятий 
(мастер-класс) 

0-1   с учетом количества 
привлеченных студентов 

1.5 Профориентационная работа 0-1   с учетом количества 
посещенных школ и 
количества привлеченных 
абитуриентов 

1.6 Установление производственных 
связей с социальными партнерами 

0-1   с учетом результативности 
сотрудничества 

1.7 Участие в инновационной 
деятельности 

0-1   с учетом эффективности 
организации нового 
педагогического и 
технологического процессов  

1.8 Участие в НИР, конкурсах, проектах, 
инициированных Минобразования 
РФ, российскими фондами 

Дополни
тельные 
баллы 

  с учетом отзывов и рецензий 
по представленным работам 

 
Max – 9 баллов 


