
С)тчет о работе
службы содействия трудоустройству выпускников ТОГБПОУ
<индустриально-промы шленцый техIIи кум>> за 2022-2023 год

Служба содействия трудоустройству вьlпускников ТОГБПОУ
кинлустриально-промышленный техник)/м> была создана в соответствии с

письмоМ ЩепартаМента Регионального развития Министерства образования

и науки РФ от 2].02.2002r. за J\ъ18-77 кО трулоустройстве выпускников
образовательных 1zчреждений профессионального образования)), а также

приказо\4 по техникуму за N 12-уч от 01 .12.201,2r.

за 2о22-2023 учебный год работа службы содействия
трудоустройству выпускников проводилась по следуIощим направлениям:

1. Использование веб- сайта.
информация о Службе содействия трудоустройству выпускников

размеrцена на официальном сайте тогБпоу киндустриально*
промышЛенныЙ техникум) (раздел <Трудоустройство>). Здесь каждый

выпускнИк техникума можеТ ознакомитъсЯ с положением Службы
содействия трудоустройству выпускников, методическим материалом для

выпускников техникума, мероприятиями Сств.
2. Консультационная работа со студеIIтами по вопросам

самопреЗентации,, профориеtIтации и информирование о состоянии

рынка труда.
Большое внимание ССТВ отводится консулътационноЙ рабоТе СО

студентами - выпускниками. Для студентов з-4 курсов проводятся
тренинговые занятия по проблемам трудоустроfrства, где ПРОХОДИТ

тестирование и обучение по овладению навыками самостоятельного
поиска работы, внеклассные мероприятия ((Основы самопреЗентаЦИИ>>. На
тематическом уроке русского языка ((Составление резюме) стУДеНТЫ З

курса учатся правильно составлять свое резIоме.
3. ИспользоваIIие информационrIой системы баз

работодателей и резюме студеIIтов и выпускников.
данных вакансии

За 2а22-202З учебный год Служба содействия
выпускников техникума уделяла болъшое внимание

трудоустройству
формированию

информационной системе баз данных по вакансиям работодателей.
Колледж имеет свои сайт https:l/гas-

tech.68edu.rrr/index,phpltrudoustrojstvo. На сайте в разделе ТрулоустроЙство
выпускников размещены: положение сств, план работы службы
содействия трудоустройству выпускников, отчет о работе сств,
представлена информация обо всех специальностях колледжа, норМаТиВНаЯ

документация, результаты трудоустройства выпускНИкоВ, ВаКаНСИИ

работодателей, инструкция по оформлению портфолио, информация от

l-{eHTpa занятости населения.
4. Разработrса методических материалов по вопросам

трудоустройства выпускIIиков



Важным моментом работы по формированию устойчивых знаний
и интереса выпускников к выбранной специальности является продуманная

учебная и дополнительная по получению знаний деятельность. Так в

техникуме ССТВ составлены комплекты раздаточного материаЛа
(буклеты) для выпускников с информацией о возможном продолжении
обучения и трудоустройства. Службой содействия трудоустройству
выпускников разработаны методические материалы по обучению навЬlкаМ

поиска работы, учебно- методические комгIлексы по производственноЙ
практике по профессиям и специальностям на базах практики в

соответствии с ФГОС, программа <Стратегия трудоустройства>; веДеТсЯ

работа со СN{И-консультационные вопросы-ответы по адаптации на рынке
труда, публикации в местной печати.

5. Организация временIIой занятости студентов.
В период летних каникул на базе техникума работал студенческиЙ

отряд в составе 10 человек из студентов 1-З курсов, которые занималисЬ

работами по благоустройству техникума и общежития. Основные места
временного трудоустройства студентов в период летних каникУл: ООО
<ФарадейD, ИП Ситникова Р.И. <Русский стиль)), ТСХt KI_{eHTp>.

6. Организация Службой СТВ мероприятий по содействию
трудоустройству выпускников.

За 2022-202З учебный год ССТВ были проведены ряд мероприятий,
способствующих определению выпускников в трудоустройстве:

-Участие в ярмарке-продаже изделий, изготовленных студентами и

мастерами производственного обучения.
- Обновлен УМК <Стратегия трудоустройства>>.
- Проведены консультации по вопросам трудоустройства на классных

часах. Организация классных часов по темам: <<Успешное трудоустройство)),
<<Твое призвание - строитель)), <Профессий много - твоя одна), <Профессии
с большой перспективой>>, <Как найти работу>, <Образование и карьера> и

др.
- Проведены информационные встречи с работодателями, организована

экскурсия на предприятие ООО <<Согласие>>, ООО <Фарадей>, ООО
<<Биохим)>, ИП Ситникова Р.И. и др.

- Проведено обучение на платформе <УIоя карьера)
- Размещена на стенде информация о ВУЗах с

специальностями, о правилах приема ТГТУ, ТГУ им.
Синергия).

профильными
Г.Р.Щержавина,

- Проведена методическая и информационная работа по вопросам
адаптации на рынке труда в периоды преддипломной практики,

- Организованы и проведены Отборочные соревнования Профессионалы
по компетенциям <<Кирпичная кладка)), <<Облицовка плиткой>>,

<Хлебопечение)) <Сухое строительство)), <N{алярные и декоративные

работът>>, <Сварочные технологии)), <<Поварское дело>, <<Технология моды))

на базе колледжа.



7. Оказание помощи учебllым подразделеIIиям в привлечении

работодателей к участиI0 в руководстве выполнением выпускных
квалификационцых работ.

Приоритетным направлением работы по дальнейшему
трудоустройству выпускников является система социальных партнерских

отношений с работодателями: закJIючение договоров по прохождению

практики; согласование с работодателями тем дипломных работ,
кснсультирOвание и рецензирование дипломных проектов специалистами

предприятий, участие в формированиипредложений к контрольным цифрам
шриема, организация на предприятиях стажировок для преподавателей
техникума. На сегодняшний день техникумом заключено 15 долгосрочных
договороВ о сотрудничестве с работодателями. Таким образом, тесные

партнерСкие отнОшения позволяIот перспективным выпускникам получить

гарантию трудоустройства.

Роuиальные гIартнеры тогБпоУ <Индустриально-промышленный
техникум)):

- оАо <Тамбовская сетевая компания))
ИП Ситникова Р.И.

- оАо <Биохипд>
- ИП <<Элегант Леди>
- ИП Тарасова И.С.
- ИП <Ирма>
- ООО <Фарадей>
- ОАО <Империя>
- ТСNt <I]eHTp>
- ооо <<Согласие>>

- ОOО <<.Щиарит>>

- Ао (ТСК)
ООО <<Новая Система услуг)

- ИП кБагина>)
8" Обмен информацией о вакансиях и резIоме с органами по труду и

занятости населения.
За 2022-2О23 учебньтй год Службой СТВ совместно с I_\eHTpoM

занятости населения города Рассказово проведено:
- анкетирование выпускников - прогноз трудоустроиства;

- проводилисъ экскурсиц з IIентр занятости населения, сотрУДнИки

знакомят со спецификой работы центра, предоставляют в наглядном виде

гIроцесс поиска работы по необходимым ваканQиям;
- в 2022-202З гг, I]опП были организованы консультации для студентоВ

по вопро сам проф ессионального самоопределения, планиров ания
профессионального развития и карьеры и консультации для руководителей
по информационно-методическому сопровождению трудоустройства
студентов и др. мероприятия;

- при проведении дня каръеры для выпускников техникума была

обновлена база данных о предприятиях, работодателях;



- проведена встреча выпускников с работодателями i l4IlTapacoBa
И,С. , ИП Ситникова Р.И., ОАО << Биохим), ООО <Фарадей), ТСNt KIJeHTp> ,

ООО <<Согласие) по вопросам трудоустройства.

Руководитель ЩСТВ Трофимова О.В.
Ф
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