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Ключевые компетенции 

 

 
Балл 

 

 
Примечание 

 
Способность к системному мышлению 
 

  

 
Способность к самостоятельным действиям в условиях 
неопределенности 
 

  

 
Готовность проявлять ответственность за выполняемую работу 
 

  

 
Способность самостоятельно и эффективно решать проблемы в 
области профессиональной деятельности 
 

  

 
Готовность к позитивному взаимодействию и сотрудничеству с 
коллегами 
 

  

 
Готовность к постоянному профессиональному росту, 
приобретению новых знаний 
 

  

 
Устойчивое стремление к самосовершенствованию 
(самопознанию, самоконтролю, самооценке, саморегуляции и 
саморазвитию); стремление к творческой самореализации 
 

  

 
Готовность вести здоровый образ жизни 
 

  

 
Средний балл диплома 
 

  

Рейтинговый балл 
 

  

 
 
Методика заполнения карты. Классный руководитель (куратор) группы (или 

руководитель выпускной квалификационной работы студента) оценивает степень 
сформированности указанных ниже свойств и способностей выпускника, ориентируясь на 
результаты своих наблюдений за жизнедеятельностью студента, бесед с ним по сле-
дующим критериям: 

— черта ярко выражена — 5 баллов, 
— черта хорошо выражена — 4 балла, 
— черта удовлетворительно выражена — 3 балла, 
— черта едва выражена — 2 балла, 
— черта не выражена — 1 балл. 


